
 
 
 
 
 

 
 

 

Leiter/in Einkauf m/w/d (100%) 
 
Dein Einstieg bei einem Marktführer 
Mit rund 75 Mitarbeitenden sind wir die führende Anbieterin in der Schweiz für Parkiersysteme, Überdachungen, Ab-
sperrsysteme und Stadtmobiliar. Gemeinsam gestalten wir attraktive Freiräume und setzen dabei auf Qualität, Nachhal-
tigkeit und Innovation. Als Teil der Genossenschaft Hammer fertigen wir überwiegend an eigenen Produktionsstandorten 
und leisten so einen wichtigen Beitrag zum Werkplatz Schweiz. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir DICH – eine engagierte, durchsetzungsstarke und führungsorientierte Per-
sönlichkeit als Leiter/in Einkauf für alle Standorte mit technischem Verständnis und Leidenschaft für eine moderne, 
effiziente Supply Chain im Metallbauumfeld. 
 
Deine Aufgaben 

 Strategische und operative Führung des Einkaufs inklusive aktiver Mitarbeit im Tagesgeschäft 
 Sicherstellung der Materialverfügbarkeit für Produktion und Kundenaufträge 
 Führung, Entwicklung und Unterstützung des Einkaufsteams sowie enge Zusammenarbeit mit Produktion, 

Technik, Logistik und Verkauf 
 Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung nationaler und internationaler Lieferantenbeziehungen  
 Weiterentwicklung von Einkaufs- und Beschaffungsprozessen gemäss ISO 9001 
 Verantwortung für Einkaufsbudgets, Stammdatenpflege im Microsoft Dynamics 365 sowie Sicherstellung trans-

parenter und effizienter Einkaufsprozesse 
 
Dein Profil 

 Abgeschlossene technische Grundausbildung, vorzugsweise im Metallbau, Maschinenbau  
oder einem verwandten industriellen Umfeld mit Weiterbildung im Einkauf oder Betriebswirtschaft 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Einkauf eines produzierenden Unternehmens 
 Führungserfahrung sowie Erfahrung im Lieferantenmanagement, in Preisverhandlungen und Vertragsab-

schlüssen 
 Sehr gute Kenntnisse in ERP-Systemen, idealerweise Microsoft Dynamics 365, sowie in MS Office (insbeson-

dere Excel) 
 Analytische, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise kombiniert mit einer kommunikationsstarken 

und belastbaren Persönlichkeit 
 Sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse, Reisebereitschaft sowie sicheres Lesen technischer 

Zeichnungen und gutes räumliches Vorstellungsvermögen 
 
Deine Vorteile 

 Interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit grossem Gestaltungsspielraum 
 Kollegiales Team mit «DU»-Unternehmenskultur, flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 
 Moderne Systeme und ein dynamisches industrielles Umfeld 
 Attraktive Anstellungsbedingungen mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen 
 Raum für Eigeninitiative, neue Ideen und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 
Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann werde Teil unseres Teams und gestalte die Zukunft mit uns.  
Sende uns bitte dein vollständiges Bewerbungsdossier via Mail. Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 
 
Kontakt 
Velopa AG – www.velopa.ch  
Christian Hansen, Leiter Supply Chain 
Limmatstrasse 2, CH-8957 Spreitenbach 
      +41 56 417 94 08 |         c.hansen@velopa.ch 

http://www.velopa.ch/
mailto:c.hansen@velopa.ch

